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Licenciatura en

ADMINISTRACION

Objetivo del programa

Formar profesionistas en la Administracion, creacién y desarrollo
de micro, pequenas, medianas y grandes empresas, mediante la
aplicacion de técnicas de planeacion, organizacion, direccion y
control para el aprovechamiento 6ptimo de los recursos humanos,
financieros, materiales y técnicos, en un entorno estatal, nacional
y global con ética y sentido de responsabilidad social.

Perfil del egresado

Al término de su formacion profesional, el estudiante habra
adquirido las siguientes capacidades:

- Conocimientos soélidos y desarrollo de habilidades en derecho,
administracion, finanzas, matemadticas, recursos humanos,
computacion e inglés.

Habilidad para negociar y guiar a los equipos de trabajo.

- Habilidad para la creacion y desarrollo de empresas.

» Uso y aplicacion de las tecnologias de la informacion.

Actitud de responsabilidad social.

- Sentido emprendedor desarrollado.

Perfil de ingreso

Visionarios trascendentes con bachillerato o preparatoria
terminada, con interés en el Area Econdmico Administrativa,
que busquen una educacion de alto impacto para innovar en un
mundo de cambio.

Caracteristicas
- RVOE: & Modalidad:
| RVOE: SEP-SES/21/114/04/1814/2017-  Mixta
MOD-02-2024
Duracién: {-E Periodicidad: Asignaturas:
3 anos 8 meses ﬁT Cuatrimestral 54

Titulacion y validez oficial

Grado emitido por la Universidad de Oriente -Puebla.

Esta Licenciatura cuenta con Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios (RVOE) otorgado por la Secretaria de Educacion
Publica, asi como las certificaciones y reconocimiento por:

eLibro

OXFORD | {
QUALITY




ASIGNATURAS

01

Fundamentos de
la administracion

Contabilidad
Administrativa |

Matematicas
para negocios

Informatica
administrativa

Desarrollo
humano

Fundamentos
econémicos para
la administracion

Redaccién de textos
universitarios

Administracion
anciera

Presupuestos

Direccién de
organizaciones

Desarrollo
sustentable

Investigacién
de operaciones

Comunicacién
organizacional

Administracion
de compras

Gestion del
talento humano |

Derecho
fiscal

Administracién de
medianas empresas

Psicologia
social laboral

Apoyos publicos

y privados para
las mipymes

Mercadotecnia

Derecho
internacional privado

o2

Planeacion

Contabilidad
administrativa Il

Matematicas
financieras

Microeconomia

Toma de
decisiones

Comportamiento
humano en las
organizaciones

Eticay
practica laboral

Control de
organizaciones

Cultura
organizacional

Administraciéon
de la produccion

Emprendedores

Derecho
mercantil

Contabilidad
de impuestos

Metodologia de
la investigacién

Gestion del
talento humano

Investigacién
de mercados

Administracién de
grandes empresas

Simulacién
de negocios
Sistemas de gestion

de calidad en las
organizaciones

Administracién
de ventas

Planes
de negocios

Organiza
Empresar;i

Contabilidad
de Costos

Macroeconomia

Estadistica

Administracion
de microempresas

Formulacion de
proyectos de inversion

Equipos
autodirigidos

Creacién de
una empresa

Proyecto final de la
carrera

Publicidad
para negocios

Pruebas
psicométricas

Liderazgo estratégico
y administracién
del cambio




MODELO EDUCATIVO

La formaciéon en Universidad de Oriente se basa en el
innovador modelo educativo Liderazgo Trascendente, que
no solo dota a nuestros estudiantes de conocimientos de
alto nivel, sino que tambien desarrolla en ellos habilidades
de liderazgo, pensamiento critico y valores humanistas que
los diferencian en el mundo laboral.

COMPROMISO
UNIVERSIDAD DE ORIENTE

En el corazon de Universidad de Oriente reside un proposito y
una pasion: forjar lideres trascendentes comprometidos con
la excelencia, la responsabilidad social y el deseo de dejar una
huella duradera para transformar a la sociedad.

Fusionamos innovacion, valores humanistas y tecnologia

para que jovenes visionarios, sonadores y pragmaticos sean
verdaderos agentes de cambio para hacer un mundo mejor.

@ Acceso a internet :{, Laboratorios

¥ Coffee Bear [ Biblioteca virtual

&b Isla del bienestar & Actividades de mindfulness

@ simuladores Actividades deportivas y culturales
R Clinicas B8 Intercambios académicos

Decide

LICENCIATURAS
Plantel Central - Fac. Econémico-Administrativa
International Culinary Center - Centro Holistico para el Desarrollo Humano
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