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Maestría en

Gerencia Empresarial

Objetivo del programa
Desarrollar posgraduados con una alta calificación académica, para 
desempeñarse eficiente y eficazmente en tareas de Administración de 
Empresas, consultoría y de investigación, relacionadas con la Gestión 
Organizacional en los diversos ramos del quehacer emprendedor, 
comercial, industrial y de servicios, en un marco de alta productividad y 
profundo sentido ético, además de proveerle de elementos fundamentales 
en el Gerenciamiento de organizaciones intermedias

Perfil del egreso
El Programa desarrolla habilidades en el alumno, particularmente en 
tareas de reflexión y análisis de la realidad social, económica y política; en la 
solución de problema complejos visualización de escenarios y prospectiva 
de la actividad emprendedora y administradora. Adicionalmente, el 
Programa prepara al egresado para desempeñarse exitosamente en 
programas de doctorado en Administración de Empresas, Gestión de 
Organizaciones y Filosofía, entre otros.

Perfil del ingreso
El aspirante a la Maestría en Gerencia Empresarial deberá tener estudios 
de Educación Superior, habiendo obtenido el Título Profesional.

RVOE:
SE-SES/21/114/01/2857/ 
2025/SIE

Modalidad: 
Mixta

Periodicidad:  
Trimestral

Duración: 1 año, 8 meses Asignaturas:20



Grado emitido por la Universidad de Oriente-Puebla.

Este Posgrado cuenta con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios 
(RVOE) otorgado por la Secretaría de Educación Pública, así como las 
certificaciones y reconocimiento por:

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 

Taller  de     
administración 
moderna en las 
organizaciones 

Teorías de la gerencia 
Moderna Análisis de Costos 

Globalización y 
economía Análisis Económico Dirección de Recursos

Humanos 

Talento humano Investigación de 
Mercados Estadística Aplicada 

4° TRIMESTRE 5° TRIMESTRE 6° TRIMESTRE 

Administración y 
gestión financiera de 
las Organizaciones 

Planeación y dirección 
estratégica en las 

organizaciones 
Comercio 

Internacional 

Sistemas de calidad 
en las organizaciones Negocios electrónicos Modelos de negocio y 

emprendimiento 

Taller de simulación 
empresarial 

Inteligencia de 
negocios 

7° TRIMESTRE

Finanzas corporativas

Metodología y protocolo de 
investigación

Administración de negocios



La formación en Universidad de Oriente se basa en el innovador 
modelo educativo Liderazgo Trascendente, que no solo dota a nuestros 
estudiantes de conocimientos de alto nivel, sino que también desarrolla en 
ellos habilidades de liderazgo, pensamiento crítico y valores humanistas 
que los diferencian en el mundo laboral.

En el corazón de Universidad de Oriente reside un propósito y una 
pasión: forjar líderes trascendentes comprometidos con la excelencia, 
la responsabilidad social y el deseo de dejar una huella duradera para 
transformar a la sociedad.

Fusionamos innovación, valores humanistas y tecnología para que 
jóvenes visionarios, soñadores y pragmáticos sean verdaderos agentes 
de cambio para hacer un mundo mejor.
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