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Objetivo del programa

Maestría en
 Administración de PYMES

Perfil del egreso

Perfil del ingreso

Formar profesionales con competencias que  permitan consolidarse 
laboralmente en áreas como recursos humanos, producción, ventas, 
administración y finanzas, compras, mercadotecnia, calidad y comercio 
Internacional, tanto en empresas públicas como privadas.

Al término de la formación profesional, el estudiante habrá desarrollado 
las siguientes capacidades:

• Amplios conocimientos con el fin de promover, crear y establecer 
empresas en entornos de modelos de negocios contemporáneos.

• Conocimientos y habilidades necesarias para prestar servicios de 
consultoría administrativa a las pequeñas y medianas empresas.

• Actitud analítica y objetiva para resolver problemas, tomar decisiones 
administrativas y operativas, además de promover la divulgación de la 
cultura administrativa.

Visionarios trascendentes con licenciatura terminada, con interés en la 
administración de negocios, que busquen una educación de alto impacto 
para innovar en un mundo de cambio.
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Grado emitido por la Universidad de Oriente Veracruz.

Este Posgrado cuenta con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios 
(RVOE) otorgado por la Secretaría de Educación Pública, así como las 
certificaciones y reconocimiento por:

         
1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE
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administrativa
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Economía
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administrativa

Modelos cuantitativos 
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Administración
de la producción

Solución de 
problemas y toma

de decisiones

Auditoria 
administrativa

Administración 
financiera

Marco legal de
la empresa Seminario I

Administración
de personal

Sistema de calidad 
total en las pequeñas 
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Seminario de tesis I
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Seminario II

Seminario
de tesis II



La formación en Universidad de Oriente se basa en el innovador 
modelo educativo Liderazgo Trascendente que no solo dota a nuestros 
estudiantes de conocimientos de alto nivel, sino que también desarrolla en 
ellos habilidades de liderazgo, pensamiento crítico y valores humanistas 
que los diferencian en el mundo laboral.

En el corazón de Universidad de Oriente reside un propósito y una 
pasión: forjar líderes trascendentes comprometidos con la excelencia, 
la responsabilidad social y el deseo de dejar una huella duradera para 
transformar a la sociedad.

Fusionamos innovación, valores humanistas y tecnología para que 
jóvenes visionarios, soñadores y pragmáticos sean verdaderos agentes 
de cambio para hacer un mundo mejor.

Universidad de Oriente - Veracruz
Ctra. Veracruz - Medellín km. 1.5 Col. El Jobo

Tel: 229 1 30 93 42 • 229 1 30 9377


