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Objetivo del programa

Maestría en
Administración en Servicios de la Salud

Perfil del egreso

Perfil del ingreso

Formar maestros capaces de intervenir y desempeñarse de manera 
integral, como un administrador eficaz y asertivo en la gestión de 
organizaciones prestadoras de servicios de la salud, y que mediante la 
aplicación de técnicas, normas y herramientas administrativas fortalezcan 
y mejoren la calidad de las instituciones donde laboren.

Al término de su formación profesional, el estudiante habrá desarrollado 
las siguientes capacidades:

• Evaluar y mejorar constantemente la calidad de los servicios de salud 
con un enfoque integral en estrategias administrativas.

• Potenciar el capital humano a través de una comunicación efectiva y un 
enfoque holístico para beneficiar a las organizaciones de salud.

• Aplicar pensamiento sistémico y analítico para abordar la complejidad 
de las áreas administrativas en el sector salud, mejorando la eficacia y 
facilitando servicios.

Visionarios trascendentes  con licenciatura concluida, interesados en aplicar 
principios administrativos para gestionar servicios de salud, que busquen 
una educación de alto impacto para innovar en un mundo de cambio.



Grado emitido por la Universidad de Oriente Puebla.

Este Posgrado cuenta con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios 
(RVOE) otorgado por la Secretaría de Educación Pública, así como las 
certificaciones y reconocimiento por:

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE

Talento humano
(Human talent)

Análisis económico para
la toma de decisiones

Administración
de hospitales

Contabilidad
administrativa

Legislación
en salud pública

Comportamiento
organizacional hospitalario

Planeación
estratégica administrativa

Factor humano en
instituciones de salud

3° CUATRIMESTRE 4° CUATRIMESTRE

Administración
financiera Bio-ética 

Mercadotecnia en
servicios de salud

Seminario
de tesis

Redes de trabajo colaborativo y 
creatividad humana (Work netting 

and human creativity master)

Ingeniería clínica
y tecnológica

Evaluación y calidad
de los servicios hospitalarios

Administración de negocios 
(Business administration)



La formación en Universidad de Oriente se basa en el innovador 
modelo educativo Liderazgo Trascendente que no solo dota a nuestros 
estudiantes de conocimientos de alto nivel, sino que también desarrolla en 
ellos habilidades de liderazgo, pensamiento crítico y valores humanistas 
que los diferencian en el mundo laboral.

En el corazón de Universidad de Oriente reside un propósito y una 
pasión: forjar líderes trascendentes comprometidos con la excelencia, 
la responsabilidad social y el deseo de dejar una huella duradera para 
transformar a la sociedad.

Fusionamos innovación, valores humanistas y tecnología para que 
jóvenes visionarios, soñadores y pragmáticos sean verdaderos agentes 
de cambio para hacer un mundo mejor.
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